
Proposta de llei per a la creació 
del Consell de les Dones de les Illes Balears

PREÀMBUL
Es  crea  el  Consell  de  les  Dones  de  les  Illes  Balears  com  a  òrgan  de
participació de les entitats de dones per impulsar la igualtat d’oportunitats de
dones i homes en els diferents àmbits de la vida política, cultural, econòmica i
social, amb dependència de Presidència.

És  un  instrument  de  les  dones  per  elaborar  propostes  i  demandes  davant
l’Administració i ser un òrgan assessor i interlocutor entre el teixit social i les
institucions en matèria de polítiques de dones. 

La  creació  del  Consell  de  les  Dones  de  les  Illes  Balears  suposa  el
reconeixement del paper essencial que les organitzacions de dones realitzen
en l’apropament a una societat més justa i igualitària per als homes i les dones.

CAPÍTOL I
DISPOSICIONS GENERALS
Article 1.Naturalesa i finalitats
El  Consell  de  les  Dones  de  les  Illes  Balears  es  un  òrgan  de  participació,
consulta  i  assessorament  format  per  representants  de  les  associacions  de
dones,  partits  polítics  i  sindicats  que  tinguin  entre  els  seus  objectius  la
promoció de la igualtat d’oportunitats entre dones i homes.

Els fins del Consell de les Dones de les Illes Balears són:
Proposar la realització d’activitats, jornades i campanyes que facin visibles les
aportacions  de  les  dones  a  la  societat  i  promoguin  canvis  per  tal  que  es
reconegui l’especificitat  de la participació de les dones en els àmbits polític,
social,  cultural  i  econòmic,  i  que tinguin  per  objectiu  aconseguir,  des  de  la
perspectiva de les dones, avenços socials en qualsevol sentit.

Difondre els valors de la igualtat  entre les persones sense discriminació per
raons de sexe i defensar els drets i interessos de les dones. 

Fomentar l’associacionisme entre les dones, promovent la integració dels grups
i associacions de dones de les Balears.
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Ser interlocutor vàlid davant de l’Administració de la Comunitat Autònoma de
les Illes Balears, en especial, davant de l’Institut Balear de la Dona, en tot allò
que faci referència a la problemàtica de les dones 

Potenciar el benestar social i la qualitat de vida de les dones, realitzant estudis
i proposant les mesures polítiques necessàries als òrgans de l’Administració
autonòmica, amb objecte de potenciar i millorar la participació de les dones en
el desenvolupament polític, social, laboral, econòmic i cultural.
 

Article 1.Article 2.1 Funcions:
Correspon  al  Consell  de  les  Dones  de  les  Illes  Balears  desenvolupar  les
següents funcions:

a. Promoure  mesures  i  formular  suggeriments  a  l’Administració,
mitjançant  la  realització  d’estudis,  l’emissió  d’informes  i  altres
mitjans, per iniciativa pròpia o quan li sigui sol·licitat.

b. Ser escoltat abans de l’aprovació de les línies d’actuació generals
i prioritàries del Govern de les Illes Balears concretades en els
pressuposts de la Comunitat Autònoma i abans de l’elaboració i
aprovació dels plans d’igualtat.  

c. Participar en els consells i òrgans consultius que l’Administració
autonòmica estableixi per al tractament de temes relacionats amb
les dones. 

d. Fomentar la comunicació i el debat, relació i intercanvi entre les
organitzacions de dones i els distints ens territorials que tinguin
com a finalitat la participació i representació de les dones.

e. Promoure  la  creació  de  consells  municipals  i  insulars  de  les
dones a la  Comunitat  Autònoma i  potenciar  la  relació  amb els
consells de les dones de les altres comunitats autònomes.

f. Recollir  i  canalitzar  les  iniciatives  i  suggeriments  que  li  siguin
adreçades  per  persones  i  col·lectius  no  representats  en  el
Consell.

g. Recollir i canalitzar, cap als òrgans competents, de la manera que
reglamentàriament  es  determini,  totes  aquelles  denúncies  de
conductes discriminatòries degudament fonamentades que arribin
a coneixement del Consell.

h. Proposar als poders públics l’adopció de mesures relacionades
amb els fins que són propis d’aquest Consell i instar-los a garantir
el compliment dels drets en tots els àmbits.

i. Recaptar de l’Administració autonòmica la informació necessària
per al compliment dels seus fins.
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j. Ser  informat  abans  de  la  concessió  de  subvencions  a
organitzacions  sense  ànim  de  lucre  incloses  en  les  partides
establertes per al foment de l’associacionisme entre les dones.   

k. Qualssevol altres funcions relacionades amb les dones que se li
puguin encomanar.

Article 2.2. Relacions amb l’Institut Balear de la Dona:
Per l’especial naturalesa de l’Institut Balear de la Dona, com a òrgan
encarregat de dur a terme les polítiques de dones del Govern de les Illes
Balears, el Consell de les Dones de les Illes Balears hi mantindrà un vincle
directe que es concretarà en aquests punts:

a. La directora de l’Institut Balear de la Dona serà membre amb veu
però sense vot de l’Assemblea del Consell de les Dones de les Illes
Balears, perquè hi informi de les actuacions de l’Institut i per ser
informada de les decisions del Consell.

b. El Consell de les Dones de les Illes Balears, mitjançant una
representant elegida per l’Assemblea, serà membre amb veu i vot del
Consell Rector de l’Institut Balear de la Dona.

Article 3 Composició
Seran components de ple dret:

Una  vocal  representant  de  cada  una  de  les  associacions  de  dones,  que
sol·licitin formalment la seva incorporació i sigui aprovada segons les següents
condicions:

 Estar  degudament  constituïdes  i  inscrites  en  el  Registre
d’Associacions.

 Desenvolupar  activitats  en  defensa  de la  igualtat  dels  drets  i
oportunitats de les dones.

 No perseguir finalitats lucratives.
 
Una vocal representant de cada una de àrees,  secretaries  o  departaments
de  la  dona  dels  partits  polítics  que sol·licitin  formalment la seva
incorporació i sigui aprovada  segon les següents condicions:

  Estar  degudament  constituïdes  i  inscrites  en  el  Registre
d’Associacions.

 Desenvolupar  activitats  en  defensa  de la  igualtat  dels  drets  i
oportunitats de les dones.

 No perseguir finalitats lucratives.
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Una vocal representant de cada una de àrees,  secretaries  o  departaments
de  la  dona  dels  sindicats  que sol·licitin  formalment la seva incorporació i
sigui aprovada  segon les següents condicions:

 Estar  degudament  constituïdes  i  inscrites  en  el  Registre
d’Associacions.

 Desenvolupar  activitats  en  defensa  de la  igualtat  dels  drets  i
oportunitats de les dones.

 No perseguir finalitats lucratives.

Serà component amb veu però sense vot la directora de l’Institut Balear de la
Dona en els termes de l’article 2.2.a d’aquesta llei.

Article 4. Incorporació al Consell
Les  organitzacions  i  entitats  a  què  es  refereix  l’article  3  formaran  part  del
Consell de les Dones de les Illes Balears, prèvia sol·licitud, per escrit, dirigida a
la Comissió Permanent del Consell de les Dones. S’inclouran els documents
necessaris  que  reglamentàriament  es  determinin  per  complir  els  requisits
establerts per poder tenir la condició de membre del Consell de les Dones de
les Illes Balears

La incorporació d’una federació al Consell de les Dones de les Illes Balears
exclou la del seus membres per separat.

Article 5. Cessament en el Consell
Deixaran  de  formar  part  del  Consell  de  les  Dones  de  les  Illes  Balears  les
organitzacions que concorrin en qualssevol de les següents circumstàncies:   

c. Que ho decideixin voluntàriament.

d. Que deixin de complir els requisits establerts a l’article 3.

e. Que contradiguin els principis i objectius del Consell.

El  procediment  i  les  conseqüències  dels  cessament  es  regularan  en  el
Reglament intern del Consell, essent competència de l’Assemblea General la
seva aprovació.

El  cessament  com  a  membre  del  Consell  no  impedeix  la  possible
reincorporació al mateix, una vegada desaparegudes, en el seu cas, les causes
que el motivaren.
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CAPÍTOL II
DELS ÒRGANS DEL CONSELL DE LES DONES DE LES
ILLES BALEARS

Article 6. Òrgans del Consell
El Consell tindrà el següents òrgans:

f. Assemblea General

g. Comissió Permanent

h. Comissions de Treball

Article 7. Composició de l’Assemblea General
l’Assemblea General és l’òrgan suprem del Consell i estarà constituïda per tots
els  seus  membres.  El  criteri  per  a  la  composició  de  les  delegacions  que
corresponguin a cada una de les organitzacions recollides en el apartats a), b),
c) del article 3 d’aquesta llei es fixarà reglamentàriament.

Les associacions, federacions o entitats acreditaran, davant la Secretaria de la
Comissió Permanent, les delegades que concorrin en la seva representació i
que hagin estat elegides o nomenades a tal efecte. 

Cada delegada comptarà amb un vot, que tindrà caràcter indelegable.

Article 8. Funcions de l’Assemblea
Són atribucions de l’Assemblea General:

a. Aprovar les línies generals d’actuació del Consell.

b. Discutir  i,  si  escau,  aprovar  els  informes  presentats  per  la  Comissió
Permanent i les Comissions de Treball. 

c. Aprovar l’avantprojecte de pressupost anual del Consell de les Dones de
les Illes  Balears.  Així  mateix,  se  sotmetrà  a  aprovació  o  censura  de
l’Assemblea un dictamen sobre l’execució del  pressupost  de l’exercici
anterior. 

d. Aprovar, si escau, la gestió de la Comissió Permanent.

e. Aprovar  el  Reglament  intern  i  altres  normes  de  funcionament  del
Consell, així com les seves modificacions.

f. Aprovar  la  sol·licitud  d’incorporació  de  noves  associacions  o
federacions, així com l’expulsió, de la manera que reglamentàriament es
determini.
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g. Crear les comissions de treball que s’estimin necessàries.

h. Escollir i cessar la Presidenta del Consell i els membres integrants de la
Comissió Permanent.

Article 9. Sessions de l’Assemblea
1. Es reunirà en sessió ordinària quatre vegades a l’any amb els següents

objectius:

a. Per discutir i aprovar el pressupost anual
b. Per discutir i aprovar les línies generals d’actuació
c. Per avaluar i aprovar les actuacions dutes a terme  
d. Per proposar polítiques de dones

2. l’Assemblea General es reunirà en sessió extraordinària quan ho demani
un terç dels components del Consell o de la Comissió Permanent.

3. En tot  cas,  les  sessions  seran  convocades  per  la  Presidència,  com a
mínim amb vint  dies d’antelació mitjançant escrit  on figurarà l’ordre del
dia.

Article 10. Composició i elecció de la Comissió Permanent
1. La Comissió Permanent estarà formada per nou dones: presidenta, tres

vice-presidentes (una per a cada illa), secretària, tresorera i tres vocals,
que s’elegiran segons s’indiqui en el Reglament intern.

2. Una vegada realitzada l’elecció de la Comissió  Permanent,  es remetrà
l’acta  a la Conselleria  de Presidència  perquè es  publiqui  en el  Butlletí
Oficial de les Illes Balears.

Article 11. Duració dels càrrecs de la Comissió Permanent
1. La permanència en qualsevol dels càrrecs de la Comissió Permanent no

podrà ser superior a tres anys.

2. Ningú no podrà ser elegit com a membre de la Comissió Permanent més
de dos mandats seguits, essent sis el nombre màxim d’anys de manera
ininterrompuda i nou anys si ho és en diferents períodes.

3. Cada  tres  anys  es  renovarà  un  terç  del  càrrecs  de  la  Comissió
Permanent.
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Article 2.Article 12. Atribucions de la Comissió Permanent
1. La Comissió Permanent és el màxim òrgan entre Assemblees Generals.

2. La  Comissió  Permanent  es  l’òrgan  encarregat  de  coordinar  totes  les
activitats  del  Consell  i  d’assumir-ne  la  direcció  quan  l'Assemblea  no
estigui reunida.

3. Les seves atribucions són:

a. Presentar  a  l’Assemblea  General  l’informe  anual,  elaborar
l’avantprojecte  de  pressupost  del  Consell  i  rendir  els  comptes
anuals de l’execució dels pressuposts.

b. Gestionar  l’elaboració  dels  informes  que  sol·liciti  l’Assemblea
General. 

c. Coordinar les Comissions de treball.
d. Totes  aquelles  tasques  que  li  encomani  l’Assemblea  i  que  no

estiguin expressament atribuïdes a altres òrgans del Consell.

Article 13. Atribucions de la Presidenta i altres càrrecs unipersonals
Són funcions de la Presidenta:

i. Representar el Consell de les Dones.
j. Convocar  i  presidir  les  Assemblees  Generals  i  les  reunions  de  la

Comissió Permanent.
k. Coordinar la tasca de la Comissió Permanent i de les Comissions de

treball.
l. Executar els acords de la Comissió Permanent.

Les atribucions dels altres membres de la Comissió Permanent es fixarà en el
Reglament intern.

Article 14. Les Comissions de treball
Les  Comissions  de  treball  són  els  òrgans  ordinaris  a  través  dels  quals  el
Consell  compleix  les  seves  funcions,  sense  perjudici  de  les  atribucions  de
l'Assemblea  i  la  Comissió  Permanent.  La  seva  denominació,  composició  i
funcionament seran determinats reglamentàriament.

Article  15.  Participació  de representants de l’Administració  i  d’experts i
expertes
A les sessions de l'Assemblea General,  de la Comissió Permanent  i  de les
Comissions de treball, podran assistir amb veu però sense vot, representants
del Govern i dels diferents partits polítics amb representació parlamentària o
no.
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També podran assistir a les sessions d’aquests òrgans, i a iniciativa d’aquests,
persones expertes en la matèria objecte de deliberació, amb veu, però sense
vot.

El Consell  de les Dones de les Illes Balears,  per  al  compliment  de la seva
tasca, rebrà informació de l’Administració autonòmica e insular,  quan així ho
sol·liciti, sobre temes directament relacionats amb les dones.

CAPÍTOL III
RÈGIM ECONÒMIC I PRESSUPOSTARI

Article 16. Recursos econòmics
El Consell de les Dones de les Illes Balears disposarà dels següents recursos
econòmics:

m. Les dotacions específiques que figurin en els Pressuposts Generals
de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

n. Les subvencions que, en el seu cas, puguin percebre.
o. Les donacions de persones o entitats privades.
p. Els rendiments del seu patrimoni.
q. Els rendiments que puguin generar les activitats pròpies del Consell.

Article 3.Article 17. Pressupost i comptes anuals
El  Consell  de  les  Dones  de  les  Illes  Balears  presentarà,  a  través  de  la
Conselleria de Presidència, l’avantprojecte del seu pressupost acompanyat de
la corresponent memòria, a efectes de la seva tramitació.

El Consell de les Dones rendirà anualment comptes de l’execució dels seus
pressuposts segons el que disposi la Llei i la legislació aplicable en aquesta
matèria.

Article 18. Control de les subvencions
El  control  de  les  subvencions  que  el  Govern  autonòmic  o  qualsevol  altra
administració pública  atorguin al Consell de les Dones de les Illes Balears es
regularà per la legislació aplicable en aquesta matèria.

DISPOSICIÓ ADDICIONAL PRIMERA. Proposta de modificació de la llei
L'Assemblea  General  del  Consell  de  les  Dones  de  les  Illes  Balears  podrà
proposar,  a  través  de  la  Conselleria  de  Presidència,  la  modificació  de  la
present llei.
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DISPOSICIÓ ADDICIONAL SEGONA. Recursos
Els actes administratius que emanin dels òrgans del Consell seran recorreguts
directament  per  la  via  contenciosa-administrativa,  segons  la  llei  reguladora
d’aquesta jurisdicció.

DISPOSICIÓ ADDICIONAL TERCERA. Exempcions tributàries
El Consell de les Dones de les Illes Balears tindrà les exempcions tributàries
establertes o que s’estableixin a favor de la Comunitat Autònoma de les Illes
Balears.

DISPOSICIÓ ADDICIONAL QUARTA. 
La llei 5/2000 de 20 d’abril de l’Institut Balear de la Dona, en el seu article 6.2, i
el  Decret  109/2001  de  3  d’agost,  pel  qual  es  regulen  l’organització  i  el
funcionament de l’Institut Balear de la Dona, en el seu article 8, es revisaran
per ajustar el seu contingut a la present llei en relació amb la composició del
Consell Rector de l’Institut Balear de la Dona.

DISPOSICIÓ FINAL PRIMERA. Normes de desenvolupament
El  Govern  de  les  Illes  Balears  dictarà  les  disposicions  necessàries  pel
desenvolupament i l’aplicació de la llei de creació del Consell.

DISPOSICIÓ FINAL SEGONA. Entrada en vigor.
Aquesta llei entrarà en vigor el mateix dia de la seva publicació en el Butlletí
Oficial de les Illes Balears.
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